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KLAUZULA INFORMACYJINA
dla kandydatéw do pracy.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie o ochronie,

danych) (Dz. U. UE. z 2016 r., L 119, poz. 1) informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Burmistrz tochowa, majacy
swojg siedzibe przy Alei Pokoju 75, 07-130 tochdw, kontakt z Administratorem nr
tel. (25) 643 78 00.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD) — Pana Marka
Cendrowskiego, ktéry w jego imieniu nadzoruje strefe przetwarzania danych
osobowych z ktorym mozna kontaktowac sie pod adresem mail:
iod@gminalochow.pl

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
¢ rozporzadzenia RODO, art. 22' §1 Kodeksu Pracy w celu przeprowadzenia
procesu rekrutacji na wybrane stanowisko, oceny kwalifikacji zawodowych,
zdolnosci i umiejetnosci potrzebnych na tym stanowisku, natomiast podstawa
przetwarzania dodatkowych danych osobowych (nie wynikajgeych z kodeksu
pracy) zawartych w zlozonych dokumentach (np. adres e — mail, nr telefonu, zgoda
na przetwarzanie wizerunku itp.) bedzie art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia RODO.
Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moga byé wylacznie podmioty i organy
uprawnione na podstawie przepisow prawa.

Dokumenty aplikacyjne, w tym zawierajace dane osobowe, kandydata wybranego
w procesie rekrutacji zostang dolaczone do jego akt osobowych i beds
przechowywane na zasadach wynikajagcych z powszechnie obowiazujacych
przepisow prawa. Dokumenty aplikacyjne pozostalych kandydatow beds
przechowywane przez okres niezbedny do realizacji przyjetego celu, a po tym
czasie przez okres nie dluzszy niz trzy miesigce od ich zlozenia a nastepnie
Zniszczone.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie
okre$lonym przepisami prawa. Podanie danych dodatkowych jest dobrowolne
1 opiera si¢ na podstawie wyrazonej zgody przez Pana/Panig na ich przetwarzanie.
Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostgpu do swoich danych
osobowych, zadania ich sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zgdania usunigcia
danych osobowych dotyczy tylko danych dodatkowych oraz danych oséb nie
zakwalifikowanych na wybrane stanowisko. Ponadto przystuguje Panu/Pani prawo

do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okres§lonych w art. 18
RODO.
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8) Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje réwniez prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem
przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten bedzie wiasciwy do rozpatrzenia
skargi z tym, Ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylgcznie zgodnosci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji.

9) Organem nadzorczym w zakresie ochrony danych jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.

10) Administrator wprowadzit na terenie budynku Urzedu Miejskiego w Fochowie

nadzor nad obiektem w postaci monitoringu wizyjnego, ktorego podstawa
stosowania jest art. 9a Ustawy z dnia 8 marca 1990 r.; o samorzgdzie gminnym
oraz art. 222 Ustawy Kodeks pracy.
Celem stosowania monitoringu jest:

a) Zapewnienie porzadku publicznego i bezpieczestwa obywateli, ochrony
przeciwpozarowej oraz przeciwpowodziowej;
b) ograniczenie zachowan nagannych, wybrykéw chuligaiskich, oraz innych
dziatarh niepozadanych zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu uzytkownikéw
obiektu;
c) wyeliminowanie aktéw wandalizmu;
d) ustalanie sprawcéw czynéw nagannych (zniszczenia mienia, kradzieze itp.);
€) sprawowanie nadzoru oraz kontroli przez wtasciciela obiektu nad stanem
infrastruktury obiektu oraz wyposazenia;
f) wyjasnianie sytuacji konfliktowych;
g) zapewnienie bezpieczenstwa pracownikéw Urzedu Miejskiego, ochrony
mienia oraz zachowania tajemnicy informacji znajdujacych sie pod opieka
Administratora.

11) Pana/Pani dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym
réwniez nie beda profilowane.




