ZARZADZENIE NR 80/2023
BURMISTRZA tOCHOWA

z dnia 26 czerwca 2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w tochowie

Na podstawie art. 39 ust. 1i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22022 r., poz. 530) i art. 77% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z2022r.,
poz. 1510 ze zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w tochowie
stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia Nr 132/2021 z dnia 13 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w tochowie,
zmienionego zarzgdzeniami: Nr 155/2022 z dnia 5 grudnia 2022 r. oraz Nr 72/2023 z dnia 31 maja
2023 r. wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w zatgczniku Nr1do Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie
Miejskim w tochowie — Tabela |, ktéry otrzymuje brzmienie zatgcznika Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia;

2) w zataczniku Nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urzedzie
Miejskim w tochowie — Tabela Ill, ktéry otrzymuje brzmienie zatacznika nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy i Skarbnikowi Gminy.

§ 3.Zmiany do Regulaminu wchodzg w zycie po uptywie dwdch tygodni od podania
go pracownikom do wiadomosci poprzez rozestanie tresci Regulaminu w wersji elektronicznej na
urzedowe adresy poczty elektronicznej oraz — w przypadku pracownikéw nieposiadajgcych
urzedowego adresu poczty elektronicznej — poprzez przekazanie kopii Regulaminu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz tochowa

Robert Mirostaw Gotaszewski
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 80/2023
Burmistrza tochowa z dnia 26 czerwca 2023 r.

Tabelal

Stawki miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Minimalny poziom Maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego wynagrodzenia zasadniczego
Kategoria zaszeregowania Minimalna kwota w ztotych Maksymalna kwota
w ztotych

I 3300 4150

Il 3350 4250
I 3400 4350
vV 3450 4450
v 3500 4550
Vi 3550 4650
Vil 3600 4750
Vil 3650 5050
IX 3700 5350
X 3800 5500
Xl 3900 6050
Xl 4000 6400
Xl 4100 6750
XV 4200 7100
XV 4300 7450
XVI 4400 7600
XVII 4600 8250
XV 4800 8900
XIX 5000 9300
XX 5200 10000
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 80/2023
Burmistrza tochowa z dnia 26 czerwca 2023 r.

Tabela lll

Tabela stanowisk, zaszeregowania, stawki dodatku funkcyjnego na okreslonych stanowiskach oraz

minimalne wymagania kwalifikacyjne

l.p. stanowisko Kategoria Maksymalna Minimalne wymagania
zaszeregowania stawka kwalifikacyjne ¥
(min. | dodatku Weksztatcen Stas
maksymalna) funkcyjnego yksztaicenie taz pracy
oraz w latach
umiejetnosci
zawodowe
1 2 3 4 5 6
Dziat I. Stanowiska kierownicze urzednicze
1. Sekretarz gminy XVII-XX 7 wyzsze 4
2. Zastepca Skarbnika XV-XVIII 7 wyisze 3
lub
podyplomowe
ekonomiczne
3. Kierownik Urzedu Stanu XVI-XIX 6 wedtug wedtug
Cywilnego odrebnych odrebnych
przepiséw przepiséw
4. Zastepca Kierownika XIV-XVIII 4 wedtug wedtug
Urzedu Stanu odrebnych odrebnych
Cywilnego przepiséw przepisow
5. Komendant Gminny XIV-XVIII 6 wyzsze ? 4
Ochrony
Przeciwpozarowej
6. Naczelnik Wydziatu XV-XVIII 7 wyzsze ? 5
7. Kierownik Referatu XHI-XVIHI 6 wyzsze ? 4
8. Zastepca Naczelnika XIHI-XVII 4 wyzsze ? 4
Wydziatu
9. Petnomocnik do spraw XIV-XVII - wedtug wedtug
ochrony informacji odrebnych odrebnych
niejawnych przepisow przepisow
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10. Zastepca Petnomocnika X1 = XVI - wedtug wedtug
do spraw ochrony odrebnych odrebnych
informacji niejawnych przepisow przepiséw
11. Audytor wewnetrzny XV-XVIII - wedtug wedtug
odrebnych odrebnych
przepiséw przepisow
Dziat Il. Stanowiska urzednicze
12. Informatyk Urzedu, XII- XV - wyzsze 2 4
Gtéwny specjalista,
Starszy Inspektor
13. Inspektor Xl -XVI - wyzsze ? 3
$rednie ¥ 5
14. Starszy specjalista XI-XV - wyzsze ? 3
$rednie ¥ 5
15. Starszy informatyk XI-XV - wyzsze ? 3
$rednie ¥ 5
16. Podinspektor X=XV - wyzsze ? -
$rednie ¥ 3
Informatyk
17. Specjalista X - XV - $rednie 3 3
18. Specjalista ds. BHP XI- Xl - wedtug wedtug
odrebnych odrebnych
przepisow przepiséw
19. Samodzielny referent X - XV - wyzsze 2 1
$rednie ¥
20. Referent VI - X1l - $rednie ¥ 1
21. Archiwista VIl - XIV - $rednie ¥ -
22. Mtodszy Referent VIl - XI - $rednie ¥ -

Dziat lll. Stanowiska pomocnicze i obstugi

23. Sekretarka VIIL- Xl - $rednie ? -
24, Pomoc administracyjna IV -Vl - zasadnicze ¥ -
25. Konserwator V=Xl - zasadnicze ¥ -
26. Robotnik -Vl - podstawowe °) -
27. Starszy robotnik IV-X - zasadnicze ¥ -
28. Sprzataczka = Vil - podstawowe ° -
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Dziat IV. Stanowiska, na ktdrych nawigzanie stosunku pracy nastepuje w ramach robét publicznych
lub prac interwencyjnych
29. Pracownik Il stopnia XII-XVI - wyzsze ? 4
wykonujacy zadania w
y Jacy . XI-XV - wyzsze ? 3
ramach robét <rednic ¥ .
publicznych lub prac >rednie
interwencyjnych
30. Pracownik | stopnia IX-XIV - wyzsze 2 -
wykonujacy zadania w $rednie ¥ 3
ramach robét VII-XII - $rednie ¥ 2
publicznych lub prac
: . VII-XI - $rednie -
interwencyjnych

Y Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy dla kierowniczych stanowisk
urzedniczych i stanowisk urzedniczych, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prace, ktore
sg okreslone w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia, uwzgledniajg wymagania okreslone w ustawie, przy czym do
stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza sie wykonywanie dziatalnosci
gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.
U. 72016 r. poz. 902 oraz z 2017 r. poz. 60 i 1930).

2 Wyksztatcenie wyzsze — rozumie sie przez to studia wyzsze w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 i 2201 oraz z 2018 r. poz. 138, 398, 650, 730 i 912),
o odpowiednim kierunku umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk
urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

3) Wyksztatcenie érednie — rozumie sie przez to wyksztatcenie $rednie lub érednie branzowe, w rozumieniu ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949 i 2203 oraz z 2018 r. poz. 650), o
odpowiednim profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadarn na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk
urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

4 Wyksztatcenie zasadnicze — rozumie sie przez to wyksztatcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze zawodowe,
w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, o odpowiednim profilu umozliwiajgcym
wykonywanie zadan na stanowisku.

%) Wyksztatcenie podstawowe — rozumie sie przez to wyksztatcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, a takze umiejetnos¢ wykonywania czynnosci na stanowisku.
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