Zalacznik Nr 1 do

Zarzadzenia Osoby wyznaczonej do
pelnienia funkcji Burmistrza L.ochowa
Nr 3/2016 z dnia 27 stycznia 2016 r.

w sprawie zasad naboru do publicznych
przedszkoli i oddzialow przedszkolnych
w Gminie Lochéw na rok szkolny
2016/2017

POSTANOWIENA OGOLNE

Dzieci kontynuujace edukacje przedszkolna w dotychczasowym przedszkolu,
oddziale przedszkolnym nie biora udziatu w rekrutacji — rodzice sktadaja jedynie
OSWIADCZENIE WOLI O KONTYNUOWANIU WYCHOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO NA ROK SZKOLNY 2016/2017 w tym przedszkolu, oddziale
przedszkolnym. Os$wiadczenia te nalezy zlozy¢ w przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczgcia postepowania
rekrutacyjnego czyli do dnia 4 marca 2016 r. Niezlozenie o$wiadczenia jest
jednoznaczne z rezygnacja z miejsca W dotychczasowym przedszkolu, oddziale
przedszkolnym od dnia 1 wrze$nia nowego roku szkolnego.

. Postepowanie rekrutacyjne do publicznych przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych
przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca w przedszkolu,
oddziale przedszkolnym.

. Naborem na nowy rok szkolny objete s3:

a/ w przedszkolu, publicznej innej formie wychowania przedszkolnego — dzieci
w wieku od 3 do 5 lat (urodzone w latach: 2013, 2012, 2011),

b/ w oddziale przedszkolnym - dzieci w wieku od 5 do 6 lat (urodzone w latach: 2010,
2011),

¢/ dzieci powyzej 6 lat, ktorym na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

. W przypadku zmiany przedszkola, oddziatu przedszkolnego, dziecko podlega
rekrutacji na zasadach okre$lonych w niniejszym zarzadzeniu, a rodzic zobowigzany
jest ztozy¢ Wniosek, o ktérym mowa w pkt 7, 8.

. Obowigzek korzystania z wychowania przedszkolnego (rocznego przygotowania) w
roku szkolnym 2016/2017 maja dzieci 6 letnie (tj. urodzone w 2010 roku) i beda
przyjete w pierwszej kolejnosci przed dzieémi miodszymi.

Dzieci urodzone po 31.12.2013 roku nie bgdg uczestniczyly w rekrutacji. Rodzice tych
dzieci (po ukonczeniu przez nie 2,5 r.z.), w szczegolnie uzasadnionych przypadkach
mogg stara¢ si¢ indywidualnie o przyjecie do przedszkoli, po rekrutacji uzupetniajgce;j
(tj. od 1 wrzesnia 2015r.), jezeli wybrane przez rodzicoOw przedszkole bedzie nadal
dysponowalo wolnymi miejscami. Decyzje w tej sprawie podejmie jednoosobowo
dyrektor danej placowki.

. Wniosek o przyjecie do przedszkola mozna ztozy¢ do nie wigcej niz 3 wybranych
placowek. We wniosku o przyjecie do przedszkola, okresla si¢ kolejnos¢ wybranych
placowek, od najbardziej do najmniej preferowanych. Wniosek dostepny
w sekretariacie placowki, w ktorej odbywa si¢ rekrutacja.

. Whniosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego sktada si¢ do szkoty podstawowej
obejmujacej granice obwodu szkolnego zgodnie z Uchwalg Rady Miejskiej
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w Lochowie Nr XXXI1/248/2013 z dnia 29 maja 2013 r. w sprawie ustalenia planu
sieci publicznych szkét samorzadowych na terenie Gminy Lochow wraz z oddziatami
przedszkolnymi oraz granice ich obwodow.

9. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnianie przez
kandydata kryteriow rekrutacyjnych.

10. Do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow
zamieszkujacych na obszarze Gminy Lochow.

11. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajagcych warunek, o ktorym mowa w
pkt 10, niz liczba wolnych miejsc w publicznym przedszkolu/oddziale przedszkolnym,
na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sga pod uwage tacznie
nastepujace kryteria.

KRYTERIA NABORU DZIECI DO PRZEDSZKOLA / ODDZIALU
PRZEDSZKOLNEGO

| ETAP REKRUTACJI

12. W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie
nastepujace kryteria:

1/ wielodzietno$¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzing wychowujgcq troje i wiecej dzieci);
(zatacznik nr 1 do wniosku)

2/ niepetnosprawnos¢ kandydata;

3/ niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4/ niepetnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata;

5/ niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6/ samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza to wychowywanie dziecka przez
panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcq w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sqdu, osobe rozwiedziong, chyba zZe osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno
dziecko z jego rodzicem); (zatacznik nr 2 do wniosku)

7/ objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria te maja jednakowa warto$¢ po 100 punktow.
Il ETAP REKRUTACJI

13. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane publiczne
przedszkole/oddzial przedszkolny nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim
etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria naboru wraz z liczbg
punktow za poszczegolne kryteria, okreslone przez dyrektora placowki w uzgodnieniu
z Burmistrzem Lochowa.

14. W drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage tacznie
nastepujace kryteria:

15.

1. Oboje rodzice pracuja, wykonuja prace na podstawie umowy
cywilnoprawnej, prowadzg gospodarstwo rolne lub
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza badz studiuja

w systemie dziennym-stacjonarnym

36 pkt

2. Rodzenstwo kandydata jest juz wychowankiem placéwki do
ktorej sktadany jest wniosek

20 pkt
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3. Zadeklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu, oddziale
przedszkolnym ponad podstawe¢ programowa przekraczajacy
5 godzin o: 1 godzing — 2 punkty, 2 godziny — 4 punkty, 3 godziny
— 6 punktow, 4 godziny — 8 punktow, 5 godzin — 10 punktow

max. 10 pkt

16. Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Lochéw moga by¢ przyjeci do
publicznego przedszkola, oddzialu przedszkolnego na terenie naszej gminy, jezeli po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego zgodnie z pkt. 10-14, dana placowka
o$wiatowa nadal dysponuje wolnymi miejscami w tym przedszkolu, oddziale
przedszkolnym.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA POTWIERDZAJACE SPEXLNIANIE
PRZEZ KANDYDATA KRYTERIOW REKRUTACYJNYCH,
DOLACZONE DO WNIOSKU

17. W celu potwierdzenia kryteriow rekrutacyjnych niezbgdne jest ztozenie przez rodzica
stosownych dokumentow.

KRYTERIA | ETAPU:

1/ o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata — sktadajacy o$wiadczenie jest
obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nast¢pujacej tresci: ,Jestem S$wiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”; (zalacznik nr 1 do
whniosku);

2/ orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenie rGwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.);

3/ prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem; (zatacznik nr 2 do wniosku);

4/ dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepczg zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2013 r.
poz. 135, ze zm.).

Dokumenty te sktadane sa w oryginale, notarialnie po$§wiadczonej kopii albo w postaci
urzgdowo poswiadczonego, zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego,
odpisu lub wyciggu z dokumentu.

Dokumenty moga by¢ skladane takze w postaci kopii poswiadczanej za zgodno$é
z oryginalem przez rodzica kandydata.
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KRYTERIA Il ETAPU:

18. W celu potwierdzenia spetniania przez kandydata kryteriow okreslonych w drugim
ctapie postgpowania, nalezy ztozy¢ odpowiednie dokumenty. Sktadajacy o$wiadczenie
jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy
odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

Propozycje dokumentow:

a/ Zaswiadczenie obojga rodzicéw o zatrudnieniu, inne dokumenty potwierdzajace
zatrudnienie, prowadzenie gospodarstwa, dziatalnosci pozarolniczej, dziatalnosci
gospodarczej lub zaswiadczenie z uczelni
b/ Oswiadczenie dot. uczgszczania przez rodzenstwo kandydata do placowki do ktorej
sktadany jest wniosek — (zalgcznik nr 3 do wniosku)
¢/ Deklaracja ztozona we wniosku pkt. B

TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO DO

PRZEDSZKOLA / ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

19. Ustalono nastgpujace terminy postepowania rekrutacyjnego, terminy skladania

dokumentéw oraz terminy postepowania uzupetniajacego:

L.P. RODZAJ CZYNNOSCI TERMIN
1. Sktadanie o§wiadczenia woli o kontynuacji wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym 2016/2017 15022016 1. -04.03.2016 .
2. Nabor wnioskow o przyjecie do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego wraz z zatacznikami i przeprowadzenie 07.03.2016 r. — 01.04.2016 r.
weryfikacji wnioskow
3. Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow do 18 kwietnia 2016 r.
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do godz. 15:00
4, Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia od 18.04.2016 r. do 29.04.2016 r.
w przypadku zakwalifikowania kandydata do godz. 15:00
5. Podgnie do.publicznej’wiaflomoé'ci listy kat?dydat(')w. o0d 04.05.2016 1. do 09.05.2016 1.
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub informacje d _
R - 0 godz. 15:00
o liczbie wolnych miejsc
6. Przekazanie do Burmistrza Lochowa listy dzieci

nieprzyjetych, ktérym gmina ma obowigzek zapewnic¢
wychowanie przedszkolne

do 31 maja 2016 r.
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20.

21.

22.

23.

24,

TRYB ODWOYLAWCZY

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do danego przedszkola/oddziatu przedszkolnego.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizsza liczbe punktow, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktorg
kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora publicznego przedszkola/oddziatu
przedszkolnego, odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni
od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor publicznego przedszkola/oddziatu przedszkolnego, rozpatruje odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.
Na  rozstrzygnigcie  dyrektora danego  publicznego  przedszkola/oddziatu
przedszkolnego stuzy skarga do sadu administracyjnego.

TERMIN POSTEPOWANIA UZUPELNIAJACEGO NA WOLNE MIEJSCA:

L.P. RODZAJ CZYNNOSCI TERMIN
1. Sktadanie wniosku o przyjecie do
przedszkola/oddziatu przedszkolnego wraz z 06.06.2016 r. — 10.06.2016 r.
zalacznikami
2. Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow do 17 czerwca 2016 r.
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych do godz. 15:00
3. Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia od 20.06.2016 r. do 24.06.2016 r.
w przypadku zakwalifikowania kandydata do godz. 15:00
4, Podgme dolpubhcznejrwm(.iomos.m listy karlldydatovv. do 27.06.2016 1.
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub informacje i
R o do godz. 15:00
0 liczbie wolnych miejsc
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