REGULAMIN KONKURSU
na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej w Lochowie
Etap |

1. Sprawdzenie przez komisje konkursowg czy ztozone dokumenty
przez kandydatéow na stanowisko dyrektora spetniajg warunki
okre$lone w ,ogtoszeniu o konkursie na stanowisko Dyrektora
Biblioteki Publicznej w t.ochowie”.

2. Przewodniczacy komisji informuje o dopuszczeniu albo
niedopuszczeniu do dalszego postepowania konkursowego.

Etap Il

1. Komisja przeprowadza z dopuszczonymi do |l etapu kandydatami
rozmowe kwalifikacyjng, ocenie podlegajg w szczegdolnosci
przedstawione przez kandydata koncepcje funkcjonowania
i rozwoju Biblioteki Publicznej w tochowie.

2. Komisja wytania kandydata w gtosowaniu tajnym. Kazdy
z cztonkdéw komisji ma 1 gtos.

3. Konkurs jest rozstrzygniety jezeli na jednego z kandydatéw oddano
gtos co najmniej 50%+1.

4. Jezeli zaden z kandydatéw nie uzyskat wymaganej wiekszoSci
gtosow komisja przystepuje do drugiej tury gtosowania.

5. Do drugiej tury gtosowania dopuszczonych jest dwéch kandydatéw
z najwyzszg liczbg gtoséw. Jezeli najwyzszg liczbe gtosow
w drugiej turze otrzyma trzech lub wiecej kandydatéw, przechodzg
do nastepnej tury wszystkie osoby z najwiekszg liczbg gtosow.

6. Jezeli w drugiej turze nie nastgpito rozstrzygniecie, nastepuje
trzecia tura. W trzeciej turze wygrywa konkurs osoba, ktora
otrzymata najwieksza liczbe gtoséw. W przypadku, gdyby dwie lub
wiecej osob otrzymato réwng liczbe gtoséw, kandydata na
stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej w tochowie wybiera

Burmistrz.



