ZARZADZENIE NR 52/2020
BURMISTRZA LOCHOWA

z dnia 16 czerwca 2020 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Lochowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
72019 1., poz. 1282) i art. 77% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze
zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.

W Zarzadzeniu nr 125/2017 Burmistrza tochowa zdnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Lochowie, zmienionego
Zarzadzeniem Nr 1/2018 z dnia 8 stycznia 2018 r., Zarzadzaniem Nr 63/2018 zdnia 31 sierpnia 2018 .,
Zarzadzeniem Nr44/2019 z dnia 30 maja 2019 r. oraz Zarzadzeniem Nr 16/2020 z dnia 04 marca 2020 r.,
wprowadza si¢ nastepujaca zmiane:

§ 20 ust. 1. otrzymuje brzmienie:
»Wyplata wynagrodzenia odbywa si¢ raz w miesiacu, z dotu, ostatniego dnia kazdego miesiaca. Jezeli dzien ten
przypada na dzien wolny od pracy, wowczas wyptata nastepuje w dniu poprzedzajacym ten dzien”

§2.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i Skarbnikowi Gminy.

§ 3.

Zmiany do Regulaminu wchodza w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania go pracownikom do
wiadomos$ci poprzez rozeslanie tresci Regulaminu w wersji elektronicznej na urzgdowe adresy poczty
elektronicznej oraz — w przypadku pracownikow nieposiadajacych urzedowego adresu poczty elektronicznej —
poprzez przekazanie kopii Regulaminu, z mocg obowigzujaca od dnia 1 lipca 2020 r.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz L.ochowa

Robert Mirostaw Golaszewski
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