ZARZADZENIE NR 127/2020
BURMISTRZA tOCHOWA

z dnia 9 grudnia 2020 r.

w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art.19 ust. 4 i 6 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzgdzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1856) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
1. Powotuje sie Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem”, w sktadzie:
1) Przewodniczgcy Zespotu - Burmistrz tochowa;
2) Zastepca Przewodniczgcego Zespotu - Sekretarz Gminy tochdw;

3) Sekretarz Zespotu - Inspektor ds. Obrony Cywilnej (Sprawy Wojskowe), Zarzadzania Kryzysowego
i Dziatalnos$ci Gospodarczej;

Cztonkowie Zespotu:
4) Przewodniczacy Rady Miejskiej w tochowie;

5) Przewodniczacy Komisji Bezpieczenstwa Publicznego, Ochrony Przeciwpozarowej, Rolnictwa i Ochrony
Srodowiska;

6) Skarbnik Gminy tochow;

7) Komendant Komisariatu Policji w tochowie;

8) Kierownik Przychodni Rejonowej w tochowie;

9) Dyrektor Samorzgdowego Zaktadu Gospodarki Komunalnej w tochowie;
10) Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych w tochowie;

11) Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w tochowie;
12) Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich i USC;

13) Naczelnik Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Inwestycji;

14) Gminny Komendant Ochotniczych Strazy Pozarnych;

2. Przewodniczacy Zespotu dodatkowo, w zaleznosci od potrzeb, moze wigczy¢ na prawach cztonka
Zespotu, pracownika zatrudnionego w Urzedzie Miejskim w tochowie oraz w gminnych jednostkach
organizacyjnych i pomocniczych.

§2.
Siedzibg Zespotu jest budynek Urzedu Miejskiego w tochowie, ul. Aleja Pokoju 75, 07-130 tochéw.

§3.

Przewodniczacy Zespotu, w miare potrzeb iw zaleznosci od rodzaju zagrozenia, moze poszerzac sktad
Zespotu o inne osoby.
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§4.

Szczegbtowq organizacje, zakresy obowigzkéw cztonkéw GZZK oraz tryb pracy okresla Regulamin GZZK,
stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 5.

Funkcjonowanie Zespotu finansowane jest zbudzetu gminy. Czlonkowie Zespotu nie otrzymujg
dodatkowego wynagrodzenia za udziat w jego pracach.

§ 6.

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy tochdéw.

§7.

Traci moc Zarzadzenie Nr 67/2013 Burmistrza tochowa z dnia 08 listopada 2013 r. w sprawie powotania
Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz tochowa

Robert Mirostaw Gotaszewski
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 127/2020
Burmistrza tochowa z dnia 9 grudnia 2020 r.

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOtU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne

§ 1.

Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,Regulaminem GZZK” okresla
organizacje, siedzibe, tryb pracy oraz zadania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego Gminy tochéw.

§ 2.

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespét Zarzadzania Kryzysowego Gminy tochéw;
Przewodniczacym Zespotu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza tochowa;

Zastepcy Przewodniczacego — nalezy przez to rozumiec¢ Sekretarza Gminy tochéw;

Sekretarzu Zespotu - nalezy przez to rozumieé Inspektora ds. obrony cywilnej (sprawy wojskowe),
zarzadzania kryzysowego i dziatalnosci gospodarczej;

Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego - nalezy przez to rozumieé¢ dokument sktadajacy sie

z planu gtéwnego, procedur zarzadzania kryzysowego i zatgcznikdw funkcjonalnych;

Zarzadzaniu kryzysowym - nalezy przez to rozumiec dziatalnos¢ organdw administracji publicznej bedaca
elementem kierowania bezpieczeristwem narodowym, ktéra polega na zapobieganiu sytuacjom
kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych dziatan,
reagowaniu w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych oraz odtwarzaniu infrastruktury lub
przywrdceniu jej do pierwotnego charakteru;

Sytuacji kryzysowej — nalezy przez to rozumied sytuacje bedacg nastepstwem zagrozenia i prowadzgcy
w konsekwencji do zerwania lub znacznego naruszenia wiezdw spotecznych przy réwnoczesnym
powaznym zaktéceniu w funkcjonowaniu instytucji publicznych, jednak w takim stopniu, ze uzyte srodki
niezbedne do zapewnienia lub przywrécenia bezpieczenstwa nie uzasadniajg wprowadzenia zadnego ze
standéw nadzwyczajnych o ktérych mowa w art.228 ust.1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;

ROZDZIAL 1l
Siedziba Zespotu oraz podstawa prawna jego dziatania.

§3.

Siedzibg Zespotu jest budynek Urzedu Miejskiego w tochowie, ul. Aleja Pokoju 75, 07-130 tochdw.

§4.

Zespot dziata na podstawie:

1)
2)

3)

Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1856);

Zarzadzenia Nr 127/2020 Burmistrza tochowa z dnia 9 grudnia 2020r. w sprawie powotania Gminnego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz Regulaminu GZZK;

Rocznego planu pracy Zespotu;

ROZDZIAL 1l
Zadania i tryb pracy Zespotu

§ 5.

Do zadan Zespotu nalezy:

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na bezpieczeristwo publiczne
i prognozowanie tych zagrozen;
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2) przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie Przewodniczgcemu Zespotu wnioskow
dotyczgcych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Gminnym Planie Zarzadzania
Kryzysowego;

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;

4) opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego;

5) wykonywanie innych zadan z zakresu Zarzadzania Kryzysowego zaproponowanych przez
Przewodniczacego, cztonkdéw Zespotu lub w przypadku zaistnienia sytuacji kryzysowej;

2. Do szczegdlnych zadan zespotu nalezy:

1) analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych do wystgpienia na
obszarze Gminy;

2) monitorowanie zagrozen i ich skutkdéw oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju;

3) monitorowanie i czynny udziat w procesie planowania zagospodarowania przestrzennego,
w aspekcie obszaréw i stref szczegdlnie podatnych na negatywne skutki klesk zywiotowych lub
zdarzen o znamionach kleski zywiotowej;

4) okreslenie oraz zabezpieczenie potrzeb materialno-technicznych i finansowych niezbednych do
realizacji przyjetych zadan;

5) zabezpieczenie procesu statej, catodobowej wymiany informacji w zakresie zagrozen
i podejmowanych dziatan oraz wspétdziatanie z organizacjami pozarzgdowymi i spotecznymi;

6) uruchomienie punktéw informacyjnych dla ludnosci;

§6.
Tryb pracy zespotu

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego.

Zespot pracuje w trybie posiedzen.

Posiedzenie Zespotu zwotuje Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego.

Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w terminach okreslonych przez Przewodniczgcego Zespotu.

W przypadku wymagajgcym natychmiastowej analizy i oceny zagrozenia oraz zapewnienia koordynacji

dziatan zwigzanych z zaistniatg sytuacjg kryzysowa, Przewodniczacy Zespotu, a w razie jego nieobecnosci

Zastepca Przewodniczgcego Zespotu, zwotuje posiedzenie Zespotu w trybie nadzwyczajnym.

6. Posiedzenia dorazne Zespotu zwotywane sg w trybie, miejscu, czasie i sktadzie okreslonym kazdorazowo
przez Przewodniczgcego Zespotu.

7. Siedzibg Zespotu jest Urzad Miejski w tochowie, lub inne w trybie nadzwyczajnym dowolne miejsce
kazdorazowo okreslane przez Przewodniczgcego Zespotu lub jego Zastepce.

8. Alarmowanie i powiadamianie cztonkéw Zespotu na polecenie Przewodniczgcego Zespotu lub jego

Zastepcy odbywa sie zgodnie z planem alarmowania znajdujgcym sie w Gminnym Planie Zarzadzania

Kryzysowego.
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§7.

Zadania Przewodniczacego Zespotu:

1. Inicjowanie i organizowanie prac Zespotu.

2. Ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen.

3. Kierowanie dziataniami zwigzanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem
skutkdéw zagrozen na terenie gminy.

4. Zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkéw zdarzen o charakterze terrorystycznym.

5. Zapewnienie wspotdziatania z podmiotami prowadzgcymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
i humanitarne.

6. Organizacja i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;j.

Ogtaszanie i odwotywanie pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego na obszarze gminy oraz
wystepowanie z wnioskiem do Wojewody Mazowieckiego w sprawie wprowadzenia stanu kleski
zywiotowe;.

8. Wystepowanie z wnioskiem o pomoc sit i Srodkoéw oraz zaangazowanie sit i sSrodkéw Wojska.
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9. Zatwierdzanie regulaminu biezgcych prac Zespotu oraz dziatan w sytuacjach zagrozen katastrofg
naturalng lub awarig techniczng noszgcg znamiona kleski zywiotowe;j.

10. Zawiadamianie o terminach posiedzen.

11. Osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespotu.

12. Zapraszanie na posiedzenia oséb niebedgacych cztonkami Zespotu.

§8.
Zadania Zastepcy Przewodniczacego

1. Zastepowanie Przewodniczgcego Zespotu w razie jego nieobecnosci.

Przygotowywanie posiedzen Zespotu.

Wspotpraca robocza ze stuzbami i sitami, biorgcymi udziat w zwalczaniu skutkéw klesk zywiotowych

i przedstawianie Przewodniczgcemu sprawozdan z ich pracy.

Koordynacja biezgcych prac Zespotu.

Zapewnienie sprawnego obiegu informacji ze wszystkimi uczestnikami Zarzgdzania Kryzysowego.
Kierowanie opracowaniem dokumentéw decyzyjnych.

Zapewnienie sprawnego powiadamiania cztonkdw Zespotu w przypadku zarzadzenia nadzwyczajnego
posiedzenia Zespotu.
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§o.
Zadania Sekretarza Zespotu

1. Przygotowanie materiatéw na posiedzenia robocze Zespotu.

2. Opracowywanie i biezgca aktualizacja Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego we wspotpracy
z cztonkami Zespotu oraz dokumentacji pomocnicze;.

3. Opracowanie rocznego planu pracy Zespotu oraz dziatan w sytuacjach zagrozen katastrofg naturalng
lub awarig techniczng noszaca znamiona kleski zywiotowej.

4. Prowadzenie dokumentacji z posiedzen i prac Zespotu.

5. Nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzieé zwigzanych z ewakuacjg ludnosci oraz jej ostrzeganiem,
powiadamianiem i alarmowaniem.

6. Zapewnienie sprawnego dziatania fgcznosci radiowe;.

7. Prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j.

§ 10.
Zadania cztonkéw Zespotu

1. Stawiennictwo na kazde polecenie Przewodniczgcego Zespotu.

2. Monitorowanie zagrozen oraz prowadzenie analiz i ocen dotyczgcych ochrony ludnosci, jej mienia
i Srodowiska.

3. Ustalenie zastepstwa na czas swojej nieobecnosci.

4. Uczestnictwo w szkoleniach organizowanych dla Zespotu.

5. Zgtaszanie wnioskéw w zakresie zagadnien dotyczgcych zapewnienia ochrony ludnosci i Srodowiska
naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienia przetrwania ludnosci w sytuacjach kryzysowych.

6. Wspodtdziatanie z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego oraz podmiotami gospodarczymi
w zakresie wykorzystania ich sit i sSrodkéw w dziataniach.

7. Wiaczenie organizacji spotecznych, charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji dziatan.

8. Przygotowanie propozycji i wnioskdw do decyzji podejmowanych przez Przewodniczgcego Zespotu.

§11.
Tryb pracy Zespotu

=

Zespot Gminny pracuje w trybie posiedzen.
2. Posiedzenia Zespotu Gminnego zwotuje Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego:
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1) w trybie zwyczajnym;
2) w trybie nadzwyczajnym (alarmowym) - w przypadku mozliwosci pojawienia sie sytuacji kryzysowej.
3. Zespot podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe oséb, biorgcych udziat w obradach. Zespot Gminny
obraduje w sktadzie ustalanym kazdorazowo przez Przewodniczgcego lub Zastepce Przewodniczgcego.
4. Na posiedzenia moga by¢ zapraszane osoby nie bedace cztonkami Zespotu Gminnego.
5. Posiedzeniami Zespotu kieruje Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego w przypadku zaistnienia
okolicznosci uniemozliwiajgcych Przewodniczagcemu sprawowanie tej funkcji.
6. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych sprawowanie obowigzkéw przez Zastepce
Przewodniczacego, Przewodniczgcy moze wyznaczy¢ sposrdod cztonkéw Zespotu osobe petnigca jego
obowigzki.

§ 12.
Finansowanie Zespotu w zakresie zabezpieczenia warunkéw do jego biezgcego funkcjonowania realizowane
jest z budzetu gminy.

ROZDZIAL IV
Dokumenty dziatan i prac Zespotu

§13.
Dokumentami biezgcych prac Zespotu s3:
1) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego;
2) Roczny plan pracy Zespotu;

3) protokoty z posiedzen Zespotu wraz z zatgcznikami w postaci:
a) porzadku obrad,
b) listy uczestnikéw posiedzenia,
c) ustalen podjetych na posiedzeniu;

4) dokumenty i materiaty przygotowane przed i w trakcie posiedzenia;

5) karty zdarzen, ktére zawierajg chronologiczny zapis przebiegu zdarzen, wypracowanych decyzji
i wdrazanych kolejno dziatan podejmowanych w celu likwidacji zagrozen, pomocy poszkodowanym
i ograniczenia strat;

6) polecenia, zarzadzenia, decyzje, analizy, opinie;

7) informacje zwigzane z zagrozeniami przekazywane do wiadomosci publicznej;

8) inne niezbedne dokumenty wytworzone podczas pracy Zespotu.
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