
ZARZĄDZENIE NR 28/2021 
BURMISTRZA ŁOCHOWA 

z dnia 17 marca 2021 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 
w Urzędzie Miejskim w Łochowie 

Na podstawie art. 3 ust. 2 i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń 
socjalnych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1070 z późn. zm.) zarządza się, co następuje: 

§ 1.  

Wprowadza się Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Miejskim w Łochowie 
w brzmieniu jak w załączniku do niniejszego zarządzenia. 

§ 2.  

Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy Łochów. 

§ 3.  

Tracą moc zarządzenia: 

1) Nr 3/2013 Burmistrza Łochowa z dnia 17.01.2013 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Zakładowego 
Funduszu Świadczeń Socjalnych Urzędu Miejskiego w Łochowie; 

2) Nr 13/2017 Burmistrza Łochowa z dnia 22 lutego 2017r. w sprawie zmiany Zarządzenia 
Nr 3/2013 Burmistrza Łochowa z dnia 17.01.2013 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Zakładowego 
Funduszu Świadczeń Socjalnych Urzędu Miejskiego w Łochowie, Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Łochowie i Samorządowego Domu Pomocy Społecznej „Pogodnej Starości” w Ostrówku. 

§ 4.  

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

   

Burmistrz Łochowa 
 
 

Robert Mirosław Gołaszewski 
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                                                                                         Nr 28 /2021 
 z dnia 17marca 2021r. 

 

 

 
Przepisy  

 
1. 

 
1) Ustawa z dnia 4 marca 1994 r.   

z 2020r. poz. 1070 ) ; 
2)  

z 2020 r. poz. .); 
3) Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ); 
4)  sprawie 

2009 r. Nr 43, poz. 349); 
5) 

dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119 z 04.05.2016) zwanego dalej RODO. 
2. 

 
3. m rachunku bankowym.                              

  
4.  

1)  
2)  
3) rawnych; 
4)   

5. 
z  

6. wiane pracownikom na zebraniu w formie 

u pracodawcy/np. email/. 
7. 

w  
8. Komisja  
9. Zadaniem Komisji Socjalnej jest: 

1)  
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2) o niniejszego Regulaminu; 
3) nik Nr 1 do 

 i 3 do Regulaminu), wraz z wymaganymi 
dokumentami; 

4)  
5)  
6) 

 
7)  

 i  
10.  
11. 

art. 8 ustawy  
u  

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. 
12.   

art. 9 ust. 1 lit.  
 

13.  
 

zenia. 
14.  

(w tym zdrowotnej) rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania  

 
15. 

 do 
przetwarzania takich danych, osoby te  

16. 

 
17. 

sprost
wobec przetwarzania danych. 

18. 

Pracoda
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. 

 
 

1) p
 

2) z  
3) dofinansowanie turystyki grupowej (wycieczki krajowe i zagraniczne); 
4) dofinansow -  i sportowej; 
5) wia   
6) inne wydatki. 

 
 

. 

 

1) p
i wymiar czasu pracy; 

2) pracownicy przebyw  
3)  

 
korzystania z funduszu jest niepozostawanie w zatrudnieniu u innego pracodawcy. 

 
 

                                                                                        
. 

1.  
     : 
1) osobom o niskim  
2) 

 
3) osobom iny wielodzietne (p ) o niskim dochodzie na 

 
4) osobom  i 

osierocone  dzinie, 
5)  

 
2. 

  
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 kwietnia 
w  W 
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3. 
acji wymienionej w ust. 1 w terminie do 14 dni od daty 

ustania przyczyny . 
4. 

doda

 

pczej oraz 
 

w szkole  

z  
5.  nie zostanie 

  
Nr 1 do niniejszego Regulaminu 

wy   4 ust. 
zobligowane do przedstawiania o sytuacji materialnej rodziny.               
Osoby zatrudnione w trakcie roku, tj. po 30 kwietnia wym  

ty zatrudnienia. Przepisy ust. 3 i 4 
 

6. Do 30 kwietnia 
poprzedniego. 

7. Komisja Socjalna rozpatruje wnioski 
fi danych 

   
 

/z  r  

lub o przyznaniu mu 
statusu bezrobotnego 

separacj  z posiadanego gospodarstwa rolnego; 
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8. 
 

o przyznanie bezzwrotnej zapomogi. 
9. Praw

duszu. 
10. 

 
11.  
12. o i nie korzystanie z niego nie 

ekwiwalentu. 
zenia, 

 
13.  1, 3, 4, 

5, 6 
terialnej osoby uprawnionej  

. 
14. 

 
 I grupa  100% - doc  
 II grupa  80% - d ie od 2.800 300  
 III grupa  50% - od 3.300 .  

15.  aktualizacji  
danych kontaktowych. 

16. Pracodawca nie ma obo   
      przyzna   

                                                                           
                                                                                

 
  

 
1. 

  
 

2.  
1) 

 
kiem nr 5 do niniejszego Regulaminu; 
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2) wykorzystanie urlopu w wymiarze, co najmniej kolejnych 10 dni roboczych, 
potwierdzone przez pracownika ds. kadrowo - administracyjnych 

 
3.  w ust. 

i 5 ust. 6 
Regulaminu.  

4. 

 
5. 

arejestrowania kompletnego 
 

6. Wysoko
 

 Kwota dofinansowania netto 
Do 2.800  500,00 
Od 2.800 o 3.3  400,00 
Od 3.300  300,00 
 

 
. 

 
1. 

na: 
1)  
2) ; 
3) kupno domu lub mieszkania; 
4)  

mieszkaniowe; 
5) 

rodziny. 
2. 

  
Nr 3.  1 pkt 2, 3, 4, 5 powinien  

 
do zajmowanego lokalu lub domu                                                                                
Przy wn i na cele wymienione w  6 ust. 1 pkt 1 nie 
przedstawiania  do mieszkania, domu lub lokalu w takim mieszkaniu  
lub domu. 

3. 
 

kalendarzowego. 
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4.   ust. 1 pkt 1 wynosi jednorazowo do 3.0  
a okr 3 lat. 

5. wynosi do 15 okres sp
5 lat. 

6. 
 

7. , 
udzielona. 

8. Wnioski o 
 2. 

9. 3
2-  ty, zgodnie ze 
wzorem umowy wg Z Nr 4. 

 
10.  

w   
w planie finansowym  

 
11. 

  
12. 

 
13. na cele wymienione w ust. 1 pkt 1 

  
 
                           

W 
 

i podlega j  uzasadnionych Burmistrz na wniosek 
 

 
14. W przypa  

w ust. 1 ulega umorzeniu. 
 

  
 

                                                 Postanow . 
 

1. -finansowy, 
, zatwierdzony 

przez Burmistrza zaje i formy 
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2. 
 

3. z ich dofinansowania z Funduszu 
 

4. 
 

5. : 
1) w ; 
2) w ; 
3) w ; 
4) u  4); 
5) 

 
6. 

. 
7. W sprawach nie przepisy 

ust. 1 Regulaminu. 
8. Re marca 2021 roku. 
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Za   

WNIOSEK 

 
w roku kalendarzowym ________  

cownika: 

  
 

 
Adres zamieszkania:  

 
 

Miejsce pracy, stanowisko:  
 

 
 

2 Regulaminu Zak  
 

 
 

I do 2.8   
II od 2.800 00,00 z   
III Od 3.300   

  
 

 nie (uprawnieni  
 

 
Lp.   Data urodzenia 

(dot. dzieci) 
Uwagi: 

odpowiednio np. pracuje, 

uczelni), bezrobotny, 
emerytura, renta 

legitymacji 
w przypadku 

     

     

     

     

     

 
 danych pot  

                   
                   (Data i  
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-  
-  

 
domowym: 

ce na utrzymaniu osoby uprawnionej, 
 do 

  
, 

c) bez  orzeczono znaczny lub 
 

 
 

, emerytur i rent 
otrzymywanych 
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KLAUZULA INFORMACYJNA 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2  679 z dnia 27 

i w sprawie   
1. Administratorem pozyskanych danych osobowych jest U

 
2. 

Cendrowski, e-mail: iod@gminalochow.pl 
3. Pozyskane dane osobowe pr

finansowanych z  
4. 

 
5. Posiada Pani/Pan pr

sprzeciwu. 
6. 

spowoduj  zawartej umowy. 
7. 

 na podst  
8. 

danych osobowych. 
9.  
10. 

 
11. 

profilowaniu. 
Administrator Danych Osobowych  

 
 
 

 

 

 
 przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swo
danych) oraz na podstawie art. 8 ust. 1a ustawy o 

 
stan . 
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                                                                                             Za   

                                                                                                          

         

     
 

 
    

         (adres) 
       
      Aleja Pokoju 75 
      07-  

 

Wniosek o udzielenie bezzwrotnej zapomogi  

 

 

 

1)  

2)  

3)  

 

               
                podpis wnioskodawcy 

Propozycja komisji Socjalnej: 

1. Komisja Socjal  

2. 
 

..
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KLAUZULA INFORMACYJNA 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2   (UE) 2016/679 z dnia 27 

i w sprawie   
1) Administratorem pozyskanych danych osobo

 
2) 

Cendrowski, e-mail: iod@gminalochow.pl 
3) 

finansowanych z  
4) nym na podstawie 

 
5) 

sprzeciwu. 
6)  jest wymogiem ustawowym; ich nieprzekazanie 

ealizacji zawartej umowy. 
7) 

 
8) 

danych osobowych. 
9) kres 5 lat zgodnie z JRWA. 
10) 

 
11) podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu. 
Administrator Danych Osobowych  

 

 

 

 

 

 
zku z przetwarzaniem danych 

danych) oraz na podstawie art. 8 ust. 1a ustawy o 
 

 

 

  

                                                                                                          ....................................................... 

      ( podpis)  
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                                                                                                         ...................................................... 
                                                                                                                   

                 
 sko wnioskodawcy)              
 

 
                        (adres) 

 
 

 
  

  
  
 kupno domu lub mieszkania 
 

mieszkaniowe 
 przystosowanie l  

 
 

 

 
 

         
podpis wnioskodawcy 

 
 6 ust. 2 Regulaminu:  

  
 *  
  

 
Propozycja Komisji Socjalnej: 

1. 
 ratach*. 

2.  
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KLAUZULA INFORMACYJNA 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2  

i w sprawie   
1)  

 
2) 

Cendrowski, e-mail: iod@gminalochow.pl 
3)  

finansowanych z  
4) 

 
5) h danych oraz prawo ich sprostowania,  

sprzeciwu. 
6) 

alizacji zawartej umowy. 
7) 

 
8) 

danych osobowych. 
9)  
10) 

 
11) 

profilowaniu. 
Administrator Danych Osobowych  

 

 

 

 

O  

 
 przetwarzaniem danych 

anych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
danych) oraz na podstawie art. 8 ust. 1a ustawy o 

 
stanu zdrowia w zakresie niezb  

 

 

 

 

                                                                                                              .....................................................  
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. 
 

 

m dalej 
, w   

1.   
2.  Skarbnik Gminy 

 

 

 

 

 

 

1. Pracodawca przyznaje  

 
2.  

racie. 
 

 

1.  
2. 

 
3.  

 

 

  
z  

 

1. 

 
2. W przypadkach uzasadnionych Burmistrz na wniosek  
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j umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem 
 

 

Cywilnego. 

 

 wnioskuje, jako  

1.  
Adres zamie  

2.  
 

 

z naszych wyn  

 

1.  
2.  

 

 

jeden otrzymuje Pracodawca, a drugi . 

 

 

 

Podpisy 
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r  

 

                                                   
 

 
 

Adres zamieszkania 
 

 
Stanowisko 
 

poczynku organizowanego 
 

 

. 

/10 kolejnych dni 
roboczych/ 

                                   
                podpis wnioskodawcy 

 

 

Od   

do  

 5 ust. 6 
 /informacja  

a/  

 

 

..                   

                                   Kierownik Jednostki                                Skarbnik 
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